marcireau.:-

v NOS ENGAGEMENTS DANS NOTRE METIER

Nous nous engageons a exercer notre responsabilité sociétale et environnementale dans le
cadre de notre activite d'intégrateur de solutions professionnelles a travers la promotion du bien-
étre, de l'innovation, de la formation et de 'accompagnement de nos clients.

v NOS ENGAGEMENTS D’EMPLOYEUR

Nous nous engageons a agir en employeur responsable, conformément a la Iégislation, par le
biais d’'une politique des ressources humaines bénéfique a nos collaborateurs et de lutte contre
I'exclusion et les discriminations sur le marché du travail.

v NOS ENGAGEMENTS ENVIRONNEMENTAUX

Nous nous engageons a mettre en place des actions pour maitriser notre empreinte écologique.

v NOS ENGAGEMENTS CITOYENS

Nous nous engageons a agir en acteur citoyen par le soutien d’associations, ainsi que par la
promotion des enjeux RSE auprés de nos parties prenantes.

v NOS ENGAGEMENTS COMPORTEMENTAUX

Nous nous engageons a respecter les principes promus par la norme ISO 26000 :

* Etre transparent via l'organisation d'un événement, « le Printemps de Marcireau »

* Respecter la légalité

* Avoir un comportement éthique

* Prendre en compte l'intérét de nos parties prenantes ENGAGE
» Respecter les droits de 'THomme E
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